MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI Si SOLIDARITATI SOCIALE
INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ

Nr.12306/CCRP/04.05.2026

Catre: Domnul Andrei Udisteanu
< andrei.udisteanul@recorder.ro>

Ref: adresa nr.12306/28.04.2026

in urma adresei dumneavoastra, inregistrata la ITM Cluj sub nr. 12306/28.04.2026,
prin care solicitati institutiei noastre anumite informatii in baza Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, va comunicam punctual;

1. In baza de date informatizata a institutiei noastre exista un numar de 41 de

sesizari, referitoare la urmatoarele societiti mentionate de catre d-voastra in
solicitare:

2. SC CAMYRE SRL - 8 sesizari ( una in 2023, doua in 2024, doud in 2025, trei in
2026). Specificam faptului c& cele 8 sesiziri au fost primite de la 3 sesizanti(2-3-3) .

SC CAMYRE AGENCY SRL - 25 sesiziri ( treiin 2025, 22 in 2026).

Specificam faptul cd cele 25 de sesiziri au fost primite de la un numar de 8
sesizanti. Un sesizant a trimis un numir de 16 sesizari, jar un altul un numér de 3
sesizari.

SC CAMYRE CONSULTANCY SRL - 4 sesiziri (treiin 2023 si una in 2026).
Specificam faptul ca doud dintre aceste sesiziri au fost primite de la acelasi sesizant.
SC SAINT INTERNATIONAL SRL - 3 sesiziri din 2026, venite de la acelasi petent.

SC SAINT REX SRL - o sesizare din 2025,

3. Principalele aspecte sesizate: neplata salariilor, neacordarea bonurilor de masa,
neplata orelor suplimentare, neplata indemnizatiei de concediu, conditii de munca
neconforme.
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4. Au fost clasate un numar de 7 sesizari si au fost redirectionate, catre alte
inspectorate teritoriale de munc3, un numir de 3 sesiziri. Restul sesizarilor s-au
solutionat si finalizat prin formularea de rspunsuri citre petenti.

5. in urma controalelor efectuate au fost dispuse in sarcina angajatorilor masuri de
remediere a deficientelor constatate cu privire la: organizarea saptaméanalda a
timpului de munca; evidenta orelor prestate zilnic de citre salariati; munca
suplimentard; compensarea in bani a zilelor de concediu de odihng neefectuate, la
incetarea contractelor de munca; plata salariilor; acordarea bonurilor de masa;
respectarea prevederilor legale referitoare la conditiile de munca ale lucratorilor.

Angajatorii care nu au dus la indeplinire masurile dispuse, prin actele de control
intocmite, au fost sanctionati contraventional.

6. Institutia noastra a transmis catre ANAF, una dintre sesizirile ce viza aspecte din
domeniul de competent a acestei institutii.

Daniel Octavian Pacurariu
Inspector sef

Marcel Nicolae Muntean
Inspector sef adj.RM
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